
 

大都會機場委員會 (Metropolitan Airports Commission) 

僱員通知 
《明尼阿波利斯－聖保羅國際機場 (MSP) 最低工資條例》 (Minimum Wage 
Ordinance) 為在 MSP 內進行的工作制定了新的最低時薪標準。 

 
自 2027 年 1 月 1 日起，僱主須向受《MSP 機場最低工資條例》涵蓋的僱員 
支付 $17.02 的時薪，不包括福利、小費及／或贈金不在此限。 
 
本通告亦提供西班牙文、法文、俄文、泰盧固文、中文、越南文、阿拉伯文、索馬里

文、苗文、奧羅莫文及阿姆哈拉文版本。 
 

 

最低工資計劃上調 
    時薪                                                                                   生效日期 

17.02 美元                                                                                      2027 年 1 月 1 日 

 
每年 1 月 1 日根據生活成本進行年度調薪。 

*如欲了解更多資訊，請瀏覽 mymspconnect.com。 
 

適用群體 
為使用 MSP 航站樓的旅客提供相關服務的機場僱員。請參閱大都會機場委員會 
(MAC) 條例以了解更多資訊。 

 
違規行為舉報 
大都會機場委員會需要各方遵守《MSP 機場最低工資條例》規定。如發現任何涉

嫌違反《MSP 最低工資條例》的行為，請向 MAC 人力資源和勞務部舉報。 
 

電話：612‐726‐8196 
 

電郵：minimumwage@mspmac.org 
 

來信地址：6040 28th Avenue South, Minneapolis 55450 
 
 

嚴禁報復 
僱主干涉、限制或拒絕僱員行使受《MSP 機場最低工資條例》保護的任何權利的

行為均屬違法行為。 
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